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CIRCULAIRE 
Paris, le 26 novembre 2024 

 

CIRCULAIRE A DESTINATION DES STRUCTURES 
SYNDICALES FO FONCTION PUBLIQUE 

 

Objet : Mobilisation nationale des 10, 11 et 12 décembre 2024. 
 
Chères camarades, chers camarades, 

Depuis 15 jours, FO Fonction publique a essayé à 4 reprises, conformément au mandat donné, de 
convaincre l'intersyndicale que la journée d'actions du 5 décembre n'était pas de nature à faire reculer 
le gouvernement et que ces organisations devaient s'inscrire dans la durée en s'inscrivant dans notre 
appel à la grève de 3 jours consécutifs du 10 au 12 décembre. 

Entre les organisations ne souhaitant faire qu'une journée d’actions, celles voulant attendre de 
constater la réussite ou l'échec du 5 pour s'engager au-delà, et enfin la CGT brouillant encore plus la 
situation en évoquant le 9, le compromis était impossible. 

Les autres organisations syndicales ont fait le choix d’une contestation symbolique, sans chercher à 
organiser le rapport de force avec le gouvernement. Mais ce rapport de force peut encore se réaliser 
à la base, dans le cadre des assemblées générales du personnel ou dans des appels locaux avec les 
autres syndicats. C’est ce qui obligera les autres fédérations à nous rejoindre dans la grève à 
l’approche du 10 décembre. 

De fait, FO Fonction Publique, face à l’inflexibilité du gouvernement et dans le cadre de la défense 
des droits des agents publics, appelle à une grève nationale de trois jours consécutifs, les 10, 11 et 
12 décembre 2024.   

Cette mobilisation s’inscrit dans un combat décisif pour : 

• l’augmentation des salaires ; 

• de meilleures conditions de travail ; 

• le dégel du point d’indice ; 

• l’abrogation de la réforme des retraites ; 

• la reconnaissance et la valorisation des métiers de la fonction publique. 

Cette mobilisation n’est pas une simple expression de mécontentement, mais bien une étape 
essentielle face aux annonces du gouvernement et notre refus d’accepter : 

• la mise en place des 3 jours de carence  ; 

• la fin du plein traitement pendant les arrêts maladie (90%) ; 

• des suppressions de postes massive (100 000 rien que pour la FPT) ; 

• des diminutions drastiques des budgets.
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Pour cela nous savons que nous ne serons pas seuls : 

• d’autres secteurs rejoindront la lutte, notamment les cheminots dès le 11 décembre au soir, et des 
appels à la mobilisation dans le secteur privé dès le 10 décembre sur impulsion de notre 
Confédération ; 

• le 12 décembre, une journée spécifique à la santé et à l’hôpital public réunira les fédérations de la 
Santé FO, CGT, UNSA et SUD pour soutenir la proposition de loi Jomier sur les ratios 
soignants/patients. 

Préparation des trois jours d’action :  

Les actions doivent être organisées en amont localement avec les Unions Départementales (UD), 
les groupements départementaux de la FSPS FO, les sections locales FO FGF et tous les syndicats 
concernés. Il est impératif : 

• d’organiser des assemblées générales (AG), des heures mensuelles d’information (HMI) et des 
tournées des services ; 

• de profiter des événements internes (ex. : arbres de Noël de l’administration) pour informer 
largement les agents sur les enjeux de la mobilisation ; 

• de distribuer des tracts aux agents et aux usagers pour expliquer les raisons de la grève (tracts déjà 
envoyés, second tract à destination des usagers en cours d’envoi) ; 

10 et 11 décembre : 

• blocages ciblés : perturber ou suspendre le fonctionnement des services publics prioritaires en 
contact direct avec les usagers (accueil, guichets, crèches, écoles, etc.) ; 

• piquets de grève : organiser des rassemblements visibles avec distribution de tracts ;  

• ralentissement voir mise à l’arrêt des services ;  

• permanences parlementaires : se rendre dans les permanences pour remettre un argumentaire 
contre les jours de carence et la réduction à 90 % du traitement indiciaire lors des arrêts maladie ;  

• demander des rencontres avec les élus locaux et leur envoyer le cahier de revendications. 

Le 12 sera consacré à la santé et l'hôpital public ce qui doit nous amener à soutenir ce secteur plus 
particulièrement ce jour-là. 

• le 12 étant le 3ème et dernier jour il doit aussi localement être l'occasion d'une manifestation ou 
d'un rassemblement ;  

• nous réfléchissons à une grande manif parisienne avec la région Île de France et les départements 
limitrophes. 

Médiatisation : Contacter les journalistes et organiser des conférences de presse locales pour garantir 
une couverture médiatique des actions (un dossier de presse sera envoyé à chaque structure). 

Réseaux sociaux : Immortaliser chaque action par des photos et vidéos et les diffuser sur les réseaux 
pour accroître la visibilité du mouvement. 

Tout le matériel nécessaire (tracts, autocollants, badges "Touche pas à mon fonctionnaire") a été envoyé 
aux structures locales et départementales. 

Chaque structure syndicale est invitée à adapter les actions à son contexte local en fonction des forces 
en présence. L’unité et la participation active des grévistes sont essentielles : nous devons encourager 
nos camarades à participer aux actions et à être visibles sur le terrain.   

Les actions doivent démontrer que lorsque le service public ne marche pas, rien ne marche. 
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Cette grève de trois jours est une opportunité cruciale pour faire entendre notre voix, obtenir des 
avancées significatives et faire reculer le gouvernement. 

D’autres mobilisations, y compris intersyndicales, pourraient s’ajouter dans les jours à venir, en 
fonction des dynamiques engagées à l’issue du 5 décembre. 

Il nous est donc impératif de réussir ces 3 jours de mobilisation et d'être lisible visible 
partout notamment dans les médias.   

Merci de nous tenir informés de toutes les initiatives que vous prendrez pour préparer la grève, en 
particulier les AG du personnel et les appels intersyndicaux. 

Bon courage à tous, on ne lâche rien ! 

Amitiés syndicalistes, 

 

 
Christian GROLIER 
Secrétaire général  

de FO Fonction publique 
 
 

 

 

 

 
 

 
Didier BIRIG 

Secrétaire général 
de la FSPS FO Service santé 

 
 

 

 

 
Dominique REGNIER 

Secrétaire-général adjoint  
de la FSPS FO Service public 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 


